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INTRODUCCION

La evaluacién es una de las fases del ciclo de la Gestién para Resultados (GpR)
que tiene como propésito esencial la mejora permanente. Se concreta en el
instrumento conocido y como Programa Anual de Evaluacion (PAE) que responde
a la necesidad de planear y especificar el proceso de evaluacién sobre el
desempeiio de dependencias, politicas publicas y programas presupuestarios.

En el ambito federal, desde 2007 hasta 2015 la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico (SHCP), la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) y el Consejo Nacional
para la CONEVAL eran los encargados de determinar el PAE en coordinacion con
las dependencias de la Administracion Publica Federal. A partir del 2016 la
responsabilidad del PAE la tienen la SHCP y el CONEVAL. Posterior al 2007, en
esfuerzos coordinados, los gobiernos Federal, Estatales y Municipales han
realizado una serie de reformas juridicas e institucionales en materia de gasto
publico y fiscalizaciéon, y en el de sus competencias, para instrumentar el
Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacion del
Desempefio (SED) como pilares de la GpR.

e,

El objetivo de este nuevo enfoque es mejorar la calidad, la eficiencia y la economia 7, w RNO pp
de los resultados del ejercicio de los recursos publicos, asi como contribuir ‘* e ‘""“\»«
fortalecimiento de las capacidades institucionales de los municipios, p r§ 4
diagnosticar las condiciones de gestion administrativa y para poner en prac cal
aquellas acciones que mejoren su desempeiio. ’

De manera especifica, el SED se constituye como un instrumento para monitorear
el desempefio de las dependencias en la ejecucidbn de sus Programas
Presupuestarios y Actividades Institucionales con el fin de beneficiar oportunamente
la toma de decisiones, en cuanto al logro planeado junto con el ejercicio
presupuestario y contribuir a la consecucion de los objetivos establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo y los programas que derivan de él.

0024 . 2027

Se enfoca a dos tareas: 1) Al seguimiento del desempeiio de las dependencias,
mediante la emisién de Informes de Seguimiento Trimestrales y
2) A la evaluacion de lo realizado, mediante los PAE.

Este documento presenta el Adendum al Programa Anual de Evaluacién 2024 de /

ejercicio fiscal 2024 para la Administracion Publica Municipal del Municipio dé‘/ / \
Santiago de Anaya Hidalgo para incorporar la Evaluacion del Fondo de ‘
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones\/ \
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN). \

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. e
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Para el ejercicio del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal FORTAMUN, la
Federacién promueve que por lo menos, el 20% de los recursos previstos en dicho
Fondo, se destinen a la atencién de necesidades directamente vinculadas con la
seguridad publica, en cumplimiento a los propésitos de los Programas con Prioridad
Nacional y Subprogramas vigentes.

El Fondo FORTAMUN nace de la iniciativa del Poder Legislativo para fortalecer las
haciendas publicas municipales, a efecto de que los gobiernos locales dispusieran
de mejores capacidades para atender sus funciones y atribuciones derivadas del
articulo 115 constitucional, sin tener un programa u organismo que pueda
considerarse como un antecedente especifico.

Esta orientado a atender compromisos u obligaciones financieras que enfrenten las
administraciones publicas municipales, asi como la atencion de requerimientos
especificos en materia de seguridad publica, mantenimiento de infraestructura y
modernizacién administrativa para mejora de la recaudacion, como se sefiala en los
articulos 36, 37 y 38 de la LCF.

El FORTAMUN constituye un importante apoyo a los municipios que se ven
beneficiados con este fondo para financiar 10s programas en materia de seguridad_:.

y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN "sq LR
encuentra a cargo de Tesoreria Municipal y Seguridad Publica y Transito Municipa .
y sera sujeto a una evaluacién de Consistencia y Resultados con el proposito de
contribuir a la mejora de la consistencia y orientacién a resultados de FORTAMUN20
a través del analisis y valoracion de los elementos que integran su disefio
planeacién e implementacién, a fin de generar informacién relevante qu
retroalimente su disefio, gestién y resultados.

94.20%7
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MARCO LEGAL

. Articulo 134 parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

. Articulos 85 fraccion | y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

. Articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

. Articulo 49, fraccién V, Ley de Coordinacién Fiscal

. Articulo 108 parrafo sexto de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo.

. Articulo 105 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

. Articulo 40 de la Ley de Planeacion y Prospectiva del Estado de
Hidalgo.

. Articulos 85 y 96 de la Ley de Presupuesto y Contabilidad

Gubernamental del Estado de Hidalgo. r
. Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024. \

OBJETIVOS

El objetivo es evaluar el disefio, resultados y la evolucién de la cobertura y el
presupuesto de los Programas Presupuestarios y los Fondos. Los resultados de
dicha evaluacion proporcionaran informacion util y relevante en la planeacion, b

ejecucion y seguimiento del gasto pliblico enfocado a la atencién integral de la P
poblacién Santiaguense.

Objetivos especificos:

Implementar acciones que mejoren las evaluaciones mismas que seran aplicadas a Al
cada programa o fondo municipal, fortaleciendo el sistema de evaluacién de 2024_2&2‘:’
desempefio, fortaleciendo los objetivos institucionales. '

Contribuir al fortalecimiento del Sistema de Evaluacion del Desempefio del
municipio, mediante la aplicacion de evaluaciones a los Programas presupuestarigs
y Fondos en el Municipio. -

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. @
3 T72728T2 [ 7727287113 e

presidencia@santiagodeanaya.gob.mx @



Al gl dpaiie gt

Wpadsgpats

il

Spledpaodpadodpiiagaads

4l

i

Al

L

A

Rl

2024-2027
BIENESTAR PARA TI

%EANTIAGO
A

GLOSARIO

ASEH: Auditoria Superior del Estado de Hidalgo.
ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de hallazgos, debilidades
oportunidades y amenazas identificadas en las evaluaciones o informes que pueden
ser atendidos para la mejora del programa o politica publica,

CONEVAL: Al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social;
Evaluacién: Al analisis sistematico y objetivo de las politicas publicas municipales y
programas; que tiene como finalidad determinar la congruencia, pertinencia y el
logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados
y sostenibilidad;

FORTAMUN: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

MML: Metodologia de Marco Légico

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

PbR: Presupuestos Basados en Resultados

PAE: Programa Anual de Evaluacion;

Programa presupuestario Pp: Categoria programatica que permite organizar, en
forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
municipales a cargo de los ejecutores del gasto publico federal para el cumplimiento
de sus objetivos y metas, asi como del gasto no programable;

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

SED: Sistema de Evaluacion del Desempeiio;

TdR: Terminos de referencia guia de las evaluaciones, seran aquelios que emit
SPyE para los diferentes tipos de evaluaciones;

EE: Evaluadores externos o instancias externas que realizaran las evalua
mencionadas.

PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION. NG

La Secretaria de Finanzas Publicas a través de la Unidad Técnica de Evaluacién "~ . =1
del Desempefio, asi como la Secretaria de Contraloria determinaran de comun2%+ " —
acuerdo el Programa Anual de Evaluaciéon (PAE) en el que se incluiran evaluaciong

a Fondos y/o Programas Presupuestarios, para cual se debera observar

siguiente:

/
. El costo de las evaluaciones externas sera con cargo al presupuesto q(et

|
|

Municipio. ]
. La realizacion de las evaluaciones en el PAE estara sujeta a la disponibiiidigf
presupuestaria del Municipio, la vigencia de los Fondos y/o Programa;

correspondientes, asi como a las solicitudes que de manera oficial realicen los

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. 9
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(1
\

titulares encargados de operar los Fondos y/o Programas que soliciten sean
incluidos en el PAE.

El PAE para cada ejercicio fiscal tiene como principales objetivos:

. Determinar los programas y proyectos que seran sujetos de evaluacion.
. Determinar los tipos de evaluacion que se aplicaran.
. Vincular el calendario de ejecucion de las evaluaciones con el calendario de

presupuestacién de conformidad con el articulo 93 de la Ley de Presupuesto y
Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo.

. Articular los resultados de las evaluaciones como elemento relevante del
PbR-SED.

. Establecer un Plan de Trabajo, para la coordinacién de la UTED con los
ejecutores y grupo consultor.

. La evaluacidén aplicada a los Fondos y/o Programas corresponde a la
operacion del ejercicio fiscal inmediato anterior, ya que se cuenta con todos los
elementos para examinar el un ciclo presupuestario completo.

CRITERIOS QUE SE TOMAN PARA ELABORAR SU PAE.

Evaluaciones Internas realizadas por personal de la Administracion publica
municipal de Santiago de Anaya.

a) Todos los Programas Presupuestarios del municipio de Santiago de Anaya
incluidos en la Clasificacién Programatica Municipal 2024 y que cuenten co
MIR, siendo un instrumento que consolide y sintetice la informacion :
desempeio de los Programas Presupuestarios con la finalidad de vincul
con las decisiones presupuestarias fomentando un ejercicio eficiente, efi
y transparente de los recursos publicos.

b) Evaluaciones realizadas por personal del ayuntamiento Municipal. de
Santiago de Anaya, de conformidad con el Padrén de beneficiarios del fohdo
a evaluar a nivel Municipal para el ejercicio Fiscal 2024, que determinara qué
Programa Presupuestario sera sujeto de una evaluacion, generando na‘/ /\i
valoracién del diseflo y resultado del Monitoreo de los Programés ;
Presupuestarios o fondo con base en sus objetivos.

Analizar mediante trabajo de campo si los Programas Presupuestarios y/o Fon
cuentan con la informaciéon necesaria y de calidad referente a los procesos

estos contribuyen al mejoramiento de su gestion. \

Palacio Municipal s/n, Santiago dé‘i\An ya, Hgo. 0
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Las etapas del Programa Anual de Evaluacién se encuentran publicadas en el PAE
del Municipio y pueden ser consultadas en el siguiente enlace:
https://santiagodeanaya.gob.mx/contenidos/santiagodeanaya/docs/280_programa-
anual-de-evauacion-pae-santiago-de-anaya-hgo-2024 2476095651 .pdf

Por lo que corresponde al Adendum del Programa Anual de Evaluacion
incorporamos la Evaluacion de Consistencia y Resultados que se menciona su
metodologia a continuacion.

La evaluacién consta de seis apartados. A continuacién, se presentan las
consideraciones finales por cada uno de estos apartados.
l. Disefio

Para el ejercicio fiscal 2024 del Municipio de Santiago de Anaya, Hidalgo, los
recursos del FORTAMUN seran destinados bajo los siguientes conceptos:

S _ S e _ e MONTO ANUAL
ESTRATEGIC | PRIORIDAD | SUBPROGRAM |y e araN | METAS | CANTID
Q. NACIONAL A o ki B
Dignificacion del
personal de las
Instituciones de . ;
Seguridad Publica y Mejora salanial

prestaciones vy
bonos por buen
desempefio

Procuracion de
Justicia conforme al
Modelo Nacional de
Policia y  Justicia

0101 $6,431,454 .61 Persona 1

Mejorar las

dici Civica
can d“e'°“es Equipamiento del
. personal de las
sel?g;ig:c:a;;ub Instituciones de
p Seguridad 0102 $482,286.74
regiones del Publica v
te:mtono Procuracion de
nacional para Juisticld
construir la e
paz gemﬂc_:tac:lqp,
apacitacion y il
Profesionalizacion de zgrtalecamlenul}as
los elementos :
policiales de las Eﬁgﬁgg@?s gﬁ 0201 $40,000.00 Persona 1
Instituciones de Gt da
Seguridad Publica Corfaiss
conforme al Modelo
Nacional de Policia y
Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. o
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Justicia Civica.

Capacitacion en
todas sus
modalidades

para el mejor
desempefioc  de
los elementos de
las Instituciones
de Seguridad | 0202 $1,214,514.08 | Servicio
Publica y de
Procuracion de
Justicia conforme

al Modelo
Nacional de /
Policia y Justicia {
Civica
Infraestructura de las
Instituciones de | Infraestructura y
Seguridad Publica e |equipamiento de
Instancias de |las Instituciones
Procuracién e|de Seguridad | 0301 $3,979,892.56 Pieza 1
Imparticién de Justicia | Publica y

conforme al Modelo | Procuracion de
Nacional de Policia y | Justicia
Justicia Civica

Fortalecimiento

de las

Instituciones de

Seguridad 0302 $4,879,589.01 1
Pablica y

Procuraciéon  de

Justicia

Se concluye que el problema o necesidad que busca atender FORTAMUN en
municipio no esta identificado en un documento donde se formule el problema
necesidad como un hecho negativo o situacién que puede ser revertida, donde se
defina la poblacién o area de enfoque que presenta el problema y se establezca el
plazo para su revisién y actualizacion.

Se considera que existe justificacion tedrica 0 empirica documentada que sustenta
el tipo de intervencién de FORTAMUN. Sin embargo, no se identificé de manera
puntual los efectos positivos atribuibles a los beneficios otorgados a la poblacién
objetivo, que compruebe de manera fehaciente que la intervenciéon del FORTAMUN
es mas eficaz para atender la problematica que otras alternativas.

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. e
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FORTAMUN no cuenta con una MIR especifica, pero contribuye al cumplimiento de
metas y objetivos del Programa Presupuestario “Programa Operativo de Seguridad
Publica y Transito Municipal” a cargo de la Dependencia de Seguridad Publica y
Transito Municipal.

la MIR se encuentra publicada en el siguiente enlace:
hitps://santiagodeanaya.qob.mx/pbr-sed-2024/inicio (10 mir seguridad publica y transito

municipal).

Este Programa presupuestario se encuentra alineado al EJE 4. MUNICIPIO
SEGURO CON PAZ SOCIAL del Plan Municipal de Desarrollo Santiago de Anaya
2020-2024. En los objetivos especificos:

. 4.1. Prevencién social de la violencia y la delincuencia.

Contribuir en la prevencién y combate de las expresiones delictivas en el municipio,
a través de sistemas de informacién e inteligencia, asi como de la cooperacion con
la poblacién en estrategias de vigilancia ciudadana.

. 4.2. Fortalecimiento a la seguridad y el transito municipal

Instrumentar politicas publicas que prioricen la prevencion social de la violencia y la
delincuencia; fortalezcan la seguridad ciudadana y limiten conductas de riesgo
causantes de lesiones y accidentes viales.

Il. Planeacion y Orientacion a Resultados

Las unidades responsables de la ejecucién de FORTAMUN utilizaran los informes
de evaluaciones externas para la elaboracion de programas de trabajo de
conformidad con el procedimiento establecido en el mecanismo para el seguimiento
de aspectos susceptibles de mejora, con el fin de definir acciones y actividades que
contribuyan a mejorar su gestioén y/o resultado.

donde se evalué los efectos que el fondo puede tener sobre su poblaciox
beneficiaria y conocer si dichos efectos son en realidad atribuibles a su intervencion.
El principal reto de una evaluacion de impacto es determinar qué habria pasado con
los beneficiarios si el programa no hubiera existido. Dicha evaluacion permitira
valorar la efectividad de FORTAMUN a un nivel estratégico y de resultados y no
solo operativo con indicadores de gestion.

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. 9
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. Cobertura y Focalizacion

No se logra identificar que se cuente una estrategia de cobertura para atender a la
poblacién objetivo de FORTAMUN.

Se busca trabajar en la elaboraciéon de una estrategia de cobertura que incluya la
definicion de la poblacion objetivo, que especifique metas de cobertura anual,
abarque un horizonte de mediano y largo plazo. Dicha estrategia debera ser
congruente con el disefio y el diagnostico del fondo.

V. Operacién

La operacion del Fondo le compete a la persona servidora publica municipal a cargo
del manejo de Recursos Federales de acuerdo con el Reglamento para la
Administracion Publica Municipal en su Articulo 129.

Se identifica que no existe un Manual de Procedimientos especifico de la operacién
de FORTAMUN a nivel municipal, que permita identificar con claridad los
procedimientos para la ejecucién del fondo, por lo que se sugerira la elaboracion de
este.

V. Percepcion de la Poblacion Atendida

De acuerdo con la naturaleza del fondo y para lo que sera utilizado no aplica contar
con instrumentos para medir la satisfaccion de la poblacién atendida, ya que el
destino del Fondo fue para Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen
desempenio, Equipamiento del personal de las Instituciones de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia, Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluaciéon en
Control de Confianza, Capacitacién en todas sus modalidades para el mejor
desempefio de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica y de
Procuracion de Justicia conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica,
Infraestructura y equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y .-
Procuracién de Justicia. ;

V1. Medicion de Resultados

La evaluacion de resultados se hara a través de la MIR de Seguridad Publica
Transito Municipal.

La MIR se encuentra publicada en el siguiente enlace:
hitps.//santiagodeanaya.gob.mx/pbr-sed-2024/inicio (10 mir sequridad ptblica vy transito

municipal).

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. 0
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ASPECTOS PARA CONSIDERAR EN LA EVALUACION

Las evaluaciones se llevaran a cabo por evaluadores externos con cargo al
presupuesto de la Administracion Publica Municipal. La evaluacién de los
programas y sus resultados formaran parte del SED, asi como del programa de
mejoramiento de la gestion, y se articularan sistematicamente con la planeacion y
el proceso presupuestario aplicable.

La coordinacién para la contratacion, asi como para la supervision y seguimiento de
la evaluacion externa, estara a cargo de la Unidad de Planeacion Municipal, quien
sera la unidad responsable de verificar y dar seguimiento al proceso de asignacion,
elaboracién y entrega final del producto, previa validacion del Titular del Organo
Interno de Control, para lo cual se sujetara a lo siguiente:

a) Coordinar los procedimientos de contratacion, conforme atribuciones y toda
la normatividad aplicable;

b) Revisar los resultados y aprobar los productos que deriven de las
evaluaciones para su aceptacion a entera satisfaccion,

¢) Verificar el cumplimiento de los TdR, y de los plazos establecidos en el
cronograma de ejecucion del PAE 2024.

d)
Las unidades administrativas municipales por evaluar deberan brindar toda la
informacion requerida por el Evaluador para el desarrollo de su trabajo.

Al inicio de cada evaluacion externa informara el alcance, objetivo y duracion de
esta.

La ejecucion del PAE 2024 incluira las actividades siguientes:

a) Elaboracién de la propuesta del PAE 2024,

b) Reuniones de trabajo con las areas ejecutoras a evaluar,

c¢) Gestion, elaboracion, revision y firma de contratos de prestacion de profesio
con los Evaluadores Externos,

d) Publicacion del PAE 2024 en el portal de internet del Municipio:

e) Inicio de Evaluacién Externa a través de la integracién de la evidencia documenta
para el proceso de evaluacion,

f) Periodo de entrevistas del evaluador externo a las areas ejecutoras sujetas a la
evaluacion.

g) Integracion de Informes Finales de la evaluacion por parte del Evaluador,

h) Revision y validacion de los informes,

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. @
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i) Difusion y publicacién de Informes Finales de Evaluacion en el portal de internet
del Ayuntamiento.

Se establece que el plazo que comprende la evaluacion sera del 1° de enero al 31
de diciembre de 2024.

UNIDADES INVOLUCRADAS

Se tendra la participacion y colaboracién de las siguientes unidades en sus
diferentes ambitos, como son:

La Tesoreria Municipal y Seguridad Publica y Transito Municipal validaran la
informacion proporcionada.

La empresa evaluadora sera la encargada de llevar a cabo el procedimiento de
evaluacion.

La unidad de Planeacién Municipal sera la responsable de brindar la informacién
sobre los resultados de las evaluaciones en la pagina web del Ayuntamiento
Municipal de Santiago de Anaya.

EVALUACION DEL FORTAMUN EJERCICIO 2024
TIPO DE EVALUACION A CONTRATAR: Evaluacién de Consistencia y Resultados

FONDO: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2024.

MONTO ASIGNADO: $17,027,737.00
PRODUCTO ENTREGABLE: Informe Final Resumen ejecutivo.

La evaluacion de consistencia y resultados deberd ser realizada mediante trabajo {
gabinete, y el informe debera incluir un analisis en materia de disefio, planeaci
estratégica, cobertura y focalizacién, operacion, percepcion de la poblaciéon objetivo Y
resultados.

Objetivo General: Evaluar la consistencia y orientacion a resultados del Programa General
de Inversion (Obras y Acciones) financiadas con el Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN) 2024, con la finalidad de proveer informacion que retroalimente su disefio,
gestiéon y resultados.
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Objetivos Especificos:

» Analizar la légica y congruencia en el disefio del programa, su vinculacion con la
planeacion sectorial y nacional, la consistencia entre el disefio y la normatividad aplicable,
asi como las posibles complementariedades y/o coincidencias con otros programas
federales;

* Identificar si el programa cuenta con instrumentos de pianeacién y orientacién
hacia resultados;

» Examinar si el programa ha definido una estrategia de cobertura de mediano y de largo
plazo y los avances presentados en el ejercicio fiscal evaluado;

* Analizar los principales procesos establecidos en las Reglas de Operacion del
Programa (ROP) o en la normatividad aplicable; asi como los sistemas de
informacion con los que cuenta el programa y sus mecanismos de rendicion de
cuentas;

* |dentificar si el programa cuenta con instrumentos que le permitan recabar informacién
para medir el grado de satisfaccién de los beneficiarios del programa
y sus resultados, y

- Examinar los resultados del programa respecto a la atencion del problema para el que fue
creado.

Metodologia. La evaluacién se elaborara en dos etapas. La primera consiste en el analisis
de gabinete de la informacion financiera y administrativa en la ejecucion de los recursos
provenientes del FORTAMUN. Con los hallazgos de la informacion financiera y
administrativa, se iniciara la segunda etapa consistente en Ia aplicacion de entrevistas a
funcionarios responsables, en cuanto al conocimiento del fondo federal, su ruta critica y la
forma de aplicacién de estos.

CRONOGRAMA

Para el caso de las Evaluaciones que se enuncian en el PAE 2024, éstas deberan de
apegarse al siguiente calendario:

Palacio Municipal s/n, Santiago de Anaya, Hgo. 0
12 772728702 / 7727283 )

presidencia@santiagodeanaya.gob.mx @



oyt

4

gy

Sl dpaisgpafodpdogpadagpais

k2

afedpalegpaiagsd

i ahagdy

i

b

afis

L

EVAE

'§KSANTIAGO

DE ANAYA 2024-2027

@\ BIENESTAR PARA TI

g | Entregable
Elaboracion del Adendum al Programa Anual de D .
Evaluacion PAE FRIBMY
Municipio de Santiago de Anaya, Hidaigo 2024 :
Documento |
Elaboracion de los Términos de Referencia (TdR).
Gestion, elaboracion, revision y firma de contratos de Contraio .
prestacién de servicios profesionales con los | i
'Evaluadores Extemos. Aol sl
|
Difusiénen |
Publicacion del PAE 2024 en el portal de Internet del pagina web
Municipio y los Términos de Referencia (TdR). i
Integracién de la evidencia documental para el proceso Oficio de
de evaluacion. solicitud
Periodo de entrevistas del evaluador externo a las Entrevistas
areas ejecutoras sujetas a la evaluacion.
Entrega de evidencia documental (PAT (POA), MIR, | {
Avances fisico financieros trimestrales y cierre anual, Documentos |
etc.) por parte de |as ejecutoras sujetas a la evaluacion. |
Integracion de Informes Parciales y/o Finales de la Documentos
evaluacion por parte del Evaluador. |
Presentacion del Resumen Ejecutivo y del Informe Documentos |
Final.

Revision y aprobacién de productos antes de
aceptarlos a entera satisfaccion y verificacion de
cumplimiento de los Términos de Referencia (TdR).

Documentos |

Elaboracion del Mecanismo Implementacién y
| Seguimiento de Proyectos de Mejora 2024.

Documentos |

Elaboracion de las propuestas de Proyectos de Mejora.

Documentos |

Difusion y publicacion de Informes Finales de
Evaluacion en el portal de internet del Ayuntamiento.

Documentos

Publicacién del Informe Anual de Resultados de la

Evaluacién en el portal de internet del Ayuntamiento.

Difusionen
pagina web

13
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Revision de los Proyectos de Mejora presentados para Formatos

su Aprobacion, Adecuacién o Publicacion.

Seguimiento de los Proyectos de Mejora derivados de Documentaos |
la Evaluacion. |

Planeacién Municipal

Evaluador Externo -

DEL RESULTADO DE LAS EVALUACIONES

Los informes finales de las evaluaciones consideradas en el Programa Anual de Evaluacion
2024 seran presentadas ante la Unidad de Planeaciéon Municipal a mas tardar 30 dias
naturales posteriores al cierre del ejercicio; para su aprobacion y posterior publicacion.

La evaluacion de los programas y sus resultados forman parte del Sistema de Evaluacién
del Desempefio (SED) asi como de guia para el mejoramiento de la gestion de los
programas que se formulen, y se articularan sistematicamente con la planeacion y el
proceso presupuestario aplicable.

Posterior a la emisién de resultados de la Evaluacion se coordinara a las unidades
evaluadas para la elaboracion de Proyectos de Mejora derivados de las recomendaciones

emitidas (ASM) Aspectos Susceptibles de Mejora.

INFORMES DE EVALUACION

Los informes deberan contener como minimo los puntos siguientes;

14

Resumen ejecutivo. Se entrega al finalizar el proceso de evaluacion y en éi se
incluyen las conclusiones y recomendaciones mas sobresalientes de dicho proceso.
Informe final. Es el reporte técnico que se utiliza para la difusion de los resultados
de la evaluacion y que seréa publicado en los portales normativos y de transparepcis,
oficiales, podra contener:

indice
Introduccion o
Objetivos de la evaluacion. @ﬁ%ﬁ&‘
Metodologia
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5. Resultado de la evaluacién de consistencia en materia de Disefio cubriendo los
requerimientos de los contenidos previstos en las normas correspondientes.

6. Conclusiones (Hallazgos y recomendaciones)
7. Referencias
8. Aspectos Susceptibles de Mejora.

Formato de Difusion: En este informe se presenta de manera sintetizada la informacién mas
relevante contenida en el informe final de la evaluacién el cual se entregara de acuerdo con
la norma CONAC y debe ser publicado en los portales normativos y de transparencia
oficiales.

SEGUIMIENTO

Una vez concluida la evaluacién externa, se realizard un seguimiento a las
recomendaciones y mejoras realizadas por parte del evaluador extemno evaluado a través
de los Lineamientos establecidos en los Mecanismos para el Seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora derivado de los informes y Evaluaciones a los Programas
Presupuestarios y/o Fondos.

Le corresponde a la Unidad de Planeacion Muni¢i
interpretacion del presente PAE 2024, y la resolugid

La unidad de Planeacion Municipal sera la respg dar la infermacion sobre los
resultados de las evaluaciones en [a pagma web iento-Municipal de Santiago
de Anaya. .

ARQ. DANAY ;

=33 7#. l .

' GONZALEZ
MOLINA

= ANEACION E
MUNICIPAL TITULABBEL ORGANO INTERNO
2024 .2027 DE CONTROL
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